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Asunto: Visita de Inspeccion o wgllanc:la a la Institucion JARDIN INFANTIL MAMA
CANGURO:: SIRSS No.!1813 cliencs &b sinomsainiioz!s o { e Nt

Reciban un cordial saludo,

La Secretaria Distrital de Integracion Social, como entidad encargada de
materializar la politica publica social en los terriforios; esta compromettda con’ ‘el
mejoramiento continuo de la calidad en la prestacion de los servicios sociales; para
esto realiza peribdicamente visitas de verificacion de estandares técnicos para la
calidad de la educacion inicial. En este sentido, nuestro acercamiento como entidad
a los jardines infantiles, pretende generar procesos de armonizacion'y didlogo que
permitan identificar debilidades y fortalezas para convertirlas en posibles rutas para
cumplir las metas de la ciudad desde la gestion de los jardines infantiles, siempre
en blsqueda de calidad de vida para los nifios y nifias de Bogota.

~ Por lo anterior, me permito comunicarles que desde la Subsecretaria Técnica se .
designé a los siguientes profesionales del equipo interdisciplinario de Inspecciony
Vigilancia, en el marco de las competencias establecidas en el Decreto No. 113 de
2023 y la Resolucion Interna No. 2151 de 2021, modificada por la Resolucién 0619
de 2024, para verificar el cumplimiento de los estandares técnicos de calidad a los
establecimientos publicos y privados que prestan el servicio de Educacion inicial
desde el enfoque de Atencién Integral a la Primera Infancia (AlPI) en el Distrito:

KATHERIN VEGA ESPITIA s C.C. 1630582868
RUBEN DARIO MORENO MORENO C.C. 80025720

STEFANY LISETH BARRETO VARGAS - C.C. 1010203816

Sede Principal! Carrera 7 #32 -12/ Ciudadela San Martin | =~
Secretarifa Distrital de Integracién Social
Teléfono: 3 27 67 97

wWww. :nmraczonsoclal qov.co
Buz6n de radicacién electronica:

correswndenclaextema@sdls gov.co ALCALDIA
Cédigo postal: 110311 HEEOROIAR
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Para la realizacion de la visita, se solicita que sea atendida por el (1a) Director(a) y/o
Coordinador(a) de la institucion y en caso de no encontrarse presente alguno de los
anteriores, designar a una persona que conozca el funcionamiento total del Jardin
Infantil.

Para cualquier duda o aclaracion, puede comunicarse con el Eqmpo de Inspeccién
y Vigilancia - en el siguiente ~ /' correo’ electrénico
inspeccionyvigilanciadess@sdis.gov.co Vo 218 28 13 nGiso:

Cordialmente,

A Uliiznt 6! 5 sioneliniv o ' )
“Documento ﬁnnado e!ectromcamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 yel De-
crefo 2364 de 2012

JULlANA SANCHEZ CALDERON 2008 B!
Subsecretana Técnica 2o b ndinslza1q &l 1o hsbilzn ;
Secretaria Distrital de lntegraclon Socral - eshaiv ¢

Elaboro Yennyfer Calderén Perdomo Con:rans:a Sl.bseuetaria Técrnw ‘\ o
Aprobé Mada José Crespo prez As&eota Subseeretana Técmm _‘ . 3

M, WL S B
1 - g 5

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co
Buzén de radicacion electronica:

comespondenciaexterna@sdis.gov.co
Cédigo postal: 110311
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Fecha de la visita: (‘Dia: 27} 'Mes: P33 A0 2025 Hora:' q 00 Nolnseripcién SIRRS: =] ¥ 15 = No Requerimlento el — No Visita:- 24

e e Da:;.s—de la institucién-o establecimiento - "—h"'_: *"\‘,’_"}"_’}T’;‘"‘ ’:“‘:; =t e
‘ (Describe los datos segin documentos legales o datos del SIRRS) A D2 =

Nombre da Ia'Institucion o Establecimiento: - = :SOWCLH\" \YlFO\W)( l M ak\oﬁ-—qu\o\ A5 25 ;'{_-7;_'_‘ = _;: e
Rezén Socal: ("o (axe Wid) - (B 21 D&Sarm((c Jﬂ'?eqfoxl Huvv\mno CQ(d\n e ‘?"’,u = NIToCC 830. o’;&gﬂa 2
Persona Natural: |~ Personaduridica:" 7 o G B AT Tipo de Establecimiento P;i\.r;do = . A f;.ﬂ:‘} Pﬁblico'- 200 :7-
Nombre del (la) rectora dlrector (a)ocoordlnadur (a) de Ia Instltucién oestablecimiento : qu‘(uQ&QJ'LJE N ‘L—éc;\;’:zon‘ ¢ Wi, 2420
Localidad: __ EE¢ ‘\%!‘ N A - Barrio; Zo s Cerezes - | < Direcclén actuals \ °C {1 _gq RS gq A & }
Te!éfono oo (/é}&qu Lol SEbtrates s <5 Jomada da;atepclén. s B s Elelsh ey | S e
Correo electrénllco mamw:w\o\uco ?’b @ 3'”?&"’ conn - SR s B A < - ‘_7,;3‘_7_ STeTE I < _

= S TR P —  Informacion del (la) representante legal SN T ) S i
] F ' ‘(Describe los datos ssg_g documentos légales o datos del 'SIRRS) g 5=

Nombres y apellidos: ' K Z,O\UYG \(\ Sor \O( aGY'l'ZGl\el Abt‘l ¢ ; |
Doc. de Identificacién: - Céd. de ciudadania: '%& | Céd. de extranjerfa: No.Documento: 5 j 712? ng Ciudad de expedicién: "BC\-‘E) d‘\“o'f ;
Cargo: (\7\{\> \\Qj‘enﬂ‘am?e L—"c‘j 7 Teléfono: L 'l 2&{o2(30 Correo electrénico: rmavned co\‘hﬁu;a }s e(jmq\\, ow

_ Informacién de la persona que recibe lavisita SRS ot
\ (Descrfbe los datos de la persona que atiende la Jsita) 30N

Nombres y gpélll_d;;s: : e @ Y'Y \'\QlQﬂ TZU { =<1 GO\Y%OV\ ' -

Doc. de Identificacién: ~ Céd. de cludadania: - | p< | Céd. de extranjerfa: No.Documento: 523QF¥FE B ' Cludad de expedicion: ’B@U"pf-

Carg%ﬁnwu el Séru( Rh¢y . Teléfono: SR=EMo 2190 Correo electrénlco thm{\quf =} @ 9 nai \,com
: ' ' ~-No. De personas en el servicio ; \

1 N?. D‘.! cupos: 1,33) -== ~No. At-en‘didos: ‘1 13 3 - No. Encgntrados: 8_4 .
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Obsevaasn de quien recibe I Qisia: Rl
tn oo o o churedGlion Se tohdaleted e~ Hethon | Oorumendsd & I qudler  cdprnadh® WS Soten €5
DNef e e\ condOd. M e yealWwien adwdedd  weeootdaS om0 avandervey del gq23y OOV
v henlO S8e  odulidthrean  \s) ohiey VRt cral f‘?gvﬁ\ ey cpethieado & oy eddoadtier 203.
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e e
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Para constancia y aprobacién se da por terminada la presente visita de verificacion de condiciones de operacién, lacual inicibalas _©9 OO vy
finalizéalas 13 OO0 . Se firma por quienes en ella intervinieron:

- F AT T

h Banelo Qai CSlerany B Zaﬂmenr\e_, U equ €6P thoo =
Nombre y firma: Lider de &rea: ( V- H A P . ) de la visita (Profesional SDIS) Nombre y firma: Lider de drea: ( UU'(Y\.CJ.RY-\ S&JO\\A&?&IE Visita (Profesional SDIS)

Cédula de cludadanfa: 10402 03F46 Cédula de cludadanla: 1020 T97 863
[ Duben Dopo Matercs W £ o Velenr 6 W IO LD -
Nombre y firma: Lider de 4rea: ( K""’J\'AS— : ) de la visita (Profesional SDIS) Nombre y firma de quien reclbe la ﬂsltanor parte de la Instituclén o establecimiento)

ao=3d Y ' Cédula de cludadanla; 53@58669 Cargo MNUW Pl

Cédula de cludadanl(a:

Nota: “Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tienen cardcter confidenclal, Razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS, no divulgar
informacion alguna, en propésito diferente a la de este registro, so pena de sanciones legales a que haya lugar, de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013."
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